
Der Grundstein für unseren Erfolg sind die Menschen.

Für GÖRG stehen rund 350 Persönlichkeiten aus den Bereichen Rechtsberatung, Steuerberatung und

Wirtschaftsprüfung, die engagiert, teamorientiert und standortübergreifend in allen Bereichen des

Wirtschaftsrechts zusammenarbeiten. Ihr volles Potential können sie dabei nur durch die exzellente

Unterstützung der Bereiche Assistenz & Business Support voll ausschöpfen. Sie finden uns an fünf Standorten:

Berlin, Frankfurt am Main, Hamburg, Köln und München - und überall dort, wo wir gebraucht werden.

Verstärken Sie unser HR-Team am Standort Köln zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Teilzeit als

Personalreferent (m/w/d) im Bereich Personalentwicklung

Ihr Verantwortungsbereich:

 Weiterentwicklung und organisatorische Betreuung der internen GÖRG Akademie

 Zusammenarbeit mit externen Trainer:innen, Coaches und Weiterbildungsträgern

 Betreuung und Begleitung von Entwicklungsprogrammen, wie z. B. dem internen GÖRG Mentoringprogramm

 Unterstützung bei der Entwicklung und Umsetzung von Personalentwicklungsstrategien und -instrumenten

 Ansprechperson für Mitarbeitende und Führungskräfte bei Fragen zur persönlichen Weiterentwicklung

 Konzeption und Umsetzung von Projekten aus internen Arbeitsgruppen

Das sollten Sie mitbringen:

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft mit Schwerpunkt Personal oder eine

abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

 Einschlägige berufliche Erfahrung im Bereich Personalentwicklung

 Mit einem ausgeprägten Servicegedanken, Eigeninitiative und kreativen Ideen bringen Sie sich proaktiv ins

Team ein

 Sichere Anwendung des MS-Office Paketes

Das bieten wir Ihnen:

 Eine interessante Tätigkeit in einem sympathischen Team

 Eine attraktive Vergütung und weitere Benefits, wie ein Deutschlandticket, Business Bike Leasing,

betriebliche Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen sowie eine Edenred-Shoppingkarte mit

monatlichem Zuschuss

 Möglichkeit des mobilen Arbeitens nach Absprache

 Eine offene Atmosphäre sowie regelmäßige Weiterbildungsangebote u.a. im Rahmen der internen GÖRG

Akademie

 Eine gute Anbindung an unsere modernen Büroflächen in zentraler Innenstadtlage mit täglich frischem Obst

sowie kostenfreien Heiß- und Kaltgetränken

 Regelmäßige Mitarbeiterevents bieten Ihnen die Möglichkeit zum bereichsübergreifenden Austausch mit

Kolleg:innen

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!


