
Der Grundstein für unseren Erfolg sind die Menschen.

Für GÖRG stehen über 370 Persönlichkeiten aus den Bereichen Rechtsberatung, Steuerberatung und 

Wirtschaftsprüfung, die engagiert, teamorientiert und standortübergreifend in allen Bereichen des Wirtschaftsrechts mit 

einem gemeinsamen Ziel zusammenarbeiten: Die persönliche, pragmatische, partnerschaftliche und hochkompetente 

Beratung unserer Mandanten. An fünf Standorten: Berlin, Frankfurt am Main, Hamburg, Köln und München - und überall 

dort, wo wir gebraucht werden. 

Das erfolgreiche Team am Standort Berlin sucht Verstärkung als

Rechtsanwalt im Bereich Immobilienwirtschaftsrecht (m/w/d)

Tätigkeitsschwerpunkte:

Wir suchen juristische Kompetenz und überzeugende Persönlichkeiten, zur Unterstützung unseres wachsenden Teams 

in allen Bereichen des Immobilienwirtschaftsrechts. Dazu gehört die Begleitung von Immobilientransaktionen und 

Projektentwicklungen, die Erstellung und Verhandlung gewerblicher Mietverträge sowie die gerichtliche und 

außergerichtliche Durchsetzung der Ziele unserer Mandanten.

Das suchen wir:

▪ Überdurchschnittliche Qualifikationen, gerne mit Promotion u./o. LL.M.

▪ Erste einschlägige Berufserfahrung als Rechtsanwalt (m/w/d) im Bereich Immobilienwirtschaftsrecht

▪ Hohe Motivation, in diese spannenden Rechtsgebiete einzutauchen und aktiv in die Mandatsarbeit eingebunden zu 

werden

▪ Große Freude in der Kommunikation mit Mandanten auch in englischer Sprache

▪ Ein selbstbewusstes Auftreten, Teamgeist sowie unternehmerisches Denken und Handeln

Das bieten wir:

▪ Aktive Einbindung in die Mandatsarbeit als Teil eines kollegialen und erfolgreichen Teams

▪ Exzellente Karriereperspektiven

▪ Individuelle Förderung – ob LL.M., Mentoring oder Fachanwalt

▪ Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten der GÖRG Akademie in Kooperation mit der Bucerius Executive Education 

sowie Englischkurse und IT-Trainings

▪ Ein Arbeitsumfeld, das unterschiedliche Perspektiven wertschätzt und kreative Ideen fördert

▪ Vermittlung von Kitaplätzen, flexible Teilzeitmodelle und mobiles Arbeiten 

▪ Jährliche Associate-Fahrt zum bereichsübergreifenden Austausch

▪ Attraktive Zusatzleistungen, wie z.B. das Deutschlandticket, Urban Sports Club, betriebliche Altersvorsorge und 

Business Bike Leasing

Jetzt online bewerben und Teil unseres Teams werden!
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