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GORG sucht echte Charaktere:
Menschen, die weiterkommen wollen und
dabei mit Mut und Verstand neue Wege

einschlagen. Denn das bringt auch unsere
Mandanten weiter.

Nehmen Sie die Herausforderung an?
Dann ist es Zeit, sich zu bewerben.

karriere.goerg.de



Sie zahlen zu den Besten?
Willkommen im Team!

GORG gehdrt zur Spitze der unabhingigen Wirtschaftskanzleien Deutschlands, bundesweit fiihrend bei Insolvenz
und Sanierung, auf Top-Positionen in allen Kernbereichen des Wirtschaftsrechts. Der Grund fir diesen Erfolg sind
die Menschen: Denn bei GORG arbeiten (iber 280 Berufstrager mit umfassender Expertise und Erfahrung team-
orientiert zusammen, um jeden unserer Mandanten - darunter namhafte in- und auslandische Unternehmen aus
allen Bereichen von Industrie, Banken, Immobilien, Handel, Medien und Dienstleistung - personlich, pragmatisch
und partnerschaftlich zu beraten.

An funf Standorten - Berlin, Frankfurt am Main, Hamburg, KéIn, Minchen - und Uberall, wo wir gebraucht werden.

Eine Kanzlei, drei Bereiche:

alles im Blick

INSOLVENZVERWALTUNG

GORG Insolvenzverwaltung
verfligt Uber hohes Renommee
bei der Sanierung und Restruk-
turierung von Unternehmen -
dank zahlreicher namhafter
Verwalter, die mit ihrer exzel-
lenten Fach- und Sachkunde
optimal austarierte Resultate
erzielen.

RECHTSANWALTE

GORG Rechtsanwiilte sind
ein Team aus hochqualifizierten
Berufstragern, deren Engage-
ment und Know-how unseren
Mandanten in allen Feldern
des Wirtschaftsrechts ein
HochstmaB an personlicher
Beratungs-, Verhandlungs-

und Prozesskompetenz bietet -
national wie international.

BWLS
STEUERBERATUNG

BWLS Steuerberatung
unterstltzt unsere Mandanten
bei allen Steuerfragen, in
Sachen Deklarations- und
Durchsetzungsberatung, bei
der Wirtschaftspriifung sowie
in puncto Krisenberatung.

Damit bietet GORG das komplette Portfolio aus Wirtschaftspriifung, Steuerberatung und Rechtsberatung - zuverldssig
und partnerschaftlich aus einer Hand.

Zur einfacheren Lesbarkeit sprechen wir in dieser Broschiire von ,,Anwélten®, ,Kollegen oder ,Mitarbeitern®.
Selbstversténdlich sind mit diesen und vergleichbaren Bezeichnungen Frauen und Ménner gleichermaBen gemeint.



Wirtschaft hat viele Seiten.
Entdecken Sie die spannendsten.

GORG ist immer am Puls unserer Gesellschaft: {iberall dort, wo das Herz der Wirtschaft schldgt. Unsere speziali-
sierten anwaltlichen Beraterteams unterstiitzen Mandanten nahezu aller Branchen kompetent und personlich - in
allen relevanten Rechtsgebieten.

Breites Spektrum, hohe Expertise
GORG hat die volle Bandbreite:

m Arbeitsrecht

m Bank- und Kapitalmarktrecht, Bankaufsichtsrecht
m Energiewirtschaftsrecht

m Gesellschaftsrecht

m Handels-, Wettbewerbs- und Gesundheitsrecht

® Immobilienwirtschaftsrecht

m [nsolvenzverwaltung

m |P/IT und Outsourcing

m Mergers & Acquisitions

= Notariat

m Offentliches Wirtschaftsrecht, Umwelt- und Planungsrecht, Vergaberecht
m Private Equity, Venture Capital

m Prozessflihrung

m Restrukturierung und Beratung in der Krise

m Steuerrecht




,SEINE PS AUF DIE

STRASSE ZU BRINGEN,
IST AUCH EINE FRAGE

DER LEBENSQUALITAT.

) [
o :
.‘ Die eigenen Potenziale zielsicher 8 a
L einsetzen. Wertschatzung erfahren »
und im Team weiterkommen. .
GORG sucht Menschen, die wissen, \

. . . L 1
was sie wollen, konnen, was sie tun - #
und leben, was sie lieben. .

. ]

Die Bahn ist frei.
Bewerben Sie sich jetzt:

‘ karriere.goerg.de
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PROF. DR. FRANK STELLMANN ‘
PARTNER




Sie suchen den Einstieg?
Wir bieten den Aufstieg.

Egal ob noch angehend oder bereits mit dem zweiten Examen in der Tasche: Juristinnen und Juristen, die sich
Ziele nicht nur setzen, sondern sie auch erreichen wollen, sind bei GORG an der richtigen Adresse. Denn wir
bieten nicht nur attraktive Konditionen und interessante Mandate. Wir investieren auch einiges, damit Sie sich
kontinuierlich beruflich und persénlich weiterentwickeln. Machen Sie Ihren Weg - bei GORG:

Praktikum
oder Tatigkeit als Werkstudent (m/w)

m Sie haben das vierte Semester/die Zwischenpriifung abgeschlossen - und groBes Interesse an
wirtschaftsrechtlichen Fragestellungen?

Bewerben Sie sich jetzt initiativ - flr das von Ihnen bevorzugte Rechtsgebiet. Gewinnen Sie Einblick in
eine der fihrenden deutschen Wirtschaftskanzleien. Sammeln Sie - auch parallel zum Studium - wertvolle
Praxiserfahrung.

Referendariat (Anwalts- oder Wahlstation)
oder wissenschaftliche Mitarbeit

m Sie haben den staatlichen Teil des ersten Staatsexamens bereits abgeschlossen?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung als wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w).

m Sie haben das erste Staatsexamen mit mindestens ,vollbefriedigend bestanden?
Dann starten Sie Ihr Referendariat bei uns.

m Sie sind Volljurist (m/w) mit Préadikatsexamina - und wollen flexibel arbeiten?
Wir bieten lhnen attraktive Optionen fir eine Nebentatigkeit.

Werden Sie Teil unseres Teams - und profitieren Sie von der erstklassigen Ausbildung durch unsere erfahrenen
Rechtsanwalte. Von Beginn an sind Sie fest einem oder maximal zwei Partnern zugeordnet. Sie haben Zugang

zu unserem Online-Repetitorium, nehmen an Business-English-Kursen teil, tauschen sich im Referendarstreffen
regelmaBig mit Ihren Kollegen aus - und genieBen zudem ein hohes MaB an zeitlicher Flexibilitat.

Rechtsanwalt (m/w)
m Sie sind Volljurist (m/w) mit Préadikatsexamina; Sie sind eventuell sogar promoviert oder haben im

Ausland einen LL.M. erworben? Wenn Sie zudem noch Uber sehr gute Englischkenntnisse verfiigen
und Ihnen unternehmerisches Denken liegt, sollten Sie nicht zogern.

Als Anwalt bei GORG erwarten Sie interessante Mandate, bei denen Sie von Beginn an verantwortlich in die
Mandatsarbeit eingebunden werden. Dabei kdnnen Sie schon frithzeitig eigenverantwortlich wie ein Mitunter-
nehmer eigene Mandatsbeziehungen aufbauen. Unsere durch ein gutes Arbeitsklima und den engen personlichen
Kontakt zu unseren Partnern gepréagte Struktur bietet Ihnen herausragende Entwicklungschancen mit vielfaltigen
Fortbildungsmoglichkeiten sowie eine angemessene Work-Life-Balance. Und last but not least: GORG erdffnet
Ilhnen realistische Perspektiven, in absehbarer Zeit selbst Partner der Sozietat zu werden.
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Gerade wenn die Wellen hoherschlagen,
brauchen Wirtschaftsunternehmen die
besten Képfe. Wir bei GORG sind eine
Crew aus versierten Experten, die Kréafte
bindeln, um unsere Mandanten sicher
auch durch stiirmische See zu navigieren.
So nehmen Erfolge Fahrt auf.

Kommen Sie an Bord.
Bewerben Sie sich jetzt:

karriere.goerg.de

DR. THORSTEN BIEG
PARTNER




Sie wollen mehr wissen?
Wir bringen Sie weiter.

GORG garantiert seinen Mandanten exzellente Beratungsqualitdt. Und diese Qualitit beruht ganz wesentlich auf
kontinuierlichen und gut strukturierten Fortbildungs- und Qualifizierungsinitiativen. GORG sorgt fiir Bewegung in
den Kopfen; schlieBlich steht auch die Wirtschaft niemals still. Ergreifen Sie die Chance, sich weiterzuentwickeln -
auf hochstem Niveau.

Die GORG Akademie

Ziel und Ankerpunkt der in Zusammenarbeit mit Bucerius Executive Education implementierten GORG Akademie

ist die strukturierte, kontinuierliche Entwicklung Ihrer Anwaltspersonlichkeit. Unsere Dozenten und Referenten sind
Spezialisten in ihren Themengebieten und unterstitzen Sie auf Ihrem Karriereweg. Das Akademie-Programm orientiert
sich kontinuierlich aufbauend an Ihrer wachsenden Berufserfahrung und entwickelt dabei neben Ihren anwaltlichen
auch Ihre betriebswirtschaftlichen Kompetenzen sowie nicht zuletzt Ihre Management- und Fihrungsqualitaten.

Die GORG Akademie steht fiir maBgeschneiderte und qualitativ hochwertige Weiterbildung - vom Einstiegs-
programm flr Associates bis hin zu spezialisierten Trainings fur unsere erfahrenen Anwalte. Dazu zahlen auch die
regelméaBigen, standortibergreifenden Willkommensseminare fir neue Anwaltinnen und Anwélte, bei denen wir lhnen
die Kanzlei naher vorstellen, Fachvortrage aus anderen Bereichen bieten - und den Austausch mit anderen Associates
und Partnern fordern.

akademie
CURRICULUM 2018

m 1. Jahr 2.Jahr 3.Jahr 4.Jahr m Ab 5. Jahr

Finanz- und Wirtschaftswissen kompakt

betriebswirtschaftliche)
Kompetenzen

Fachliche (juristische und
‘ Bilanzen |

‘ Steuerrecht kompakt

Professionelles Verhandeln*

Programm fiir (Neu-)Partner

Management und (23l ER)
Fithrung Fiihren und Motivieren im Team*
t=]

‘ Business Development: Pitch und Prasentation

‘ Juristisches Projektmanagement
Berufliche Kompetenzen ‘ Willkommen bei GORG >{ Resilienz

[
‘ ikation und Durchset aft fiir Anwéltinnen

*INHOUSE PLUS
Kombination des 1-tégigen

Zertifikatsmodule der Bucerius Academy

Présenzseminars mit Video-
kursen der Bucerius Academy

Individuell

Das Akademie-Curriculum bleibt keineswegs starr, sondern setzt tUber die Jahre immer wieder neue Impulse.
Beispielhafte Themen der letzten Jahre waren etwa: , Legal Tech®, ,,Rhetorik & Auftreten®, ,Mandantenbeziehung und
Akquise® oder ,Unternehmensbewertung® u. v. m.




Horizonte erweitern

Um Ihre berufliche Entwicklung erganzend zur GORG Akademie weiter zu férdern, unterstiitzen wir auch lhre Teil-
nahme an externen Seminar- und Lehrveranstaltungen. An den einzelnen GORG Standorten werden |hnen zudem
Englischkurse angeboten, um lhre Sprachkenntnisse weiter auszubauen. Wertvolle zusatzliche Berufserfahrung
konnen Sie zudem im Rahmen eines Secondments bei einer befreundeten Kanzlei im Ausland oder an einem
anderen GORG Standort sammeln.

Perspektiven entwickeln

In regelmaBigen Feedbackgesprachen zwischen den Associates und Partnern werden Ihre aktuellen Arbeitser-
folge rekapituliert sowie weitere Entwicklungs- und Karriereschritte besprochen. Dabei gehen wir gezielt auf lhre
personlichen sowie fachlichen Kompetenzen ein und erarbeiten gemeinsam mit lhnen einen konkreten Entwick-
lungsplan fiir die Folgezeit. Konstruktives Feedback ist schlieBlich der Garant dafir, dass Sie sich personlich und
als Teammitglied der Sozietat bestmoglich weiterentwickeln.

Mit GORG zum Examen

Auch wihrend lhrer wissenschaftlichen Mitarbeit oder im Referendariat bei GORG profitieren Sie vom einzigarti-
gen Fortbildungsangebot der Sozietat. So konnen Sie ebenfalls an den Englischkursen fiir Anwalte teilnehmen.
Ein weiteres, ausschlieBlich fir Sie bestimmtes und besonders niitzliches Fortbildungstool ist das im Rahmen der
GORG Akademie angebotene exklusive Online-Repetitorium zur Examensvorbereitung - einfach per Lecturio-App.

»Fur Berufstrager bietet GORG bereits im Rahmen der GORG
Akademie in Kooperation mit Bucerius Executive Education interne
Fortbildungsmafinahmen an, die sie bis hin zur Partnerschaft
begleiten. Mit der Einfithrung des Online-Repetitoriums ging es uns
darum, dem juristischen Nachwuchs, den wir bereits wahrend der
Referendarzeit und als wissenschaftlichen Mitarbeiter beschiftigen,
bei der Priifungsvorbereitung effektiv und innovativ zu helfen. Nach
unserer Einschidtzung sind die Online-Kurse der Lecturio-App heute eine
der besten Moglichkeiten, zu jeder Zeit und an jedem beliebigen Ort die

Chancen auf ein gutes Examen zu erhohen.”

Dr. Thomas Bezani
Personalverantwortlicher Partner

Die Lecturio-App unterstitzt Sie optimal bei lhrer Vorbereitung auf die Prifungen zum ersten und zweiten Staats-
examen - und das mit groBtmoglicher Flexibilitat - per Computer, Notebook, Tablet oder Smartphone und bei
Bedarf auch offline.




Sie brauchen Flexibilitat?
Wir leben sie.

Engagiertes Teamwork braucht faire Konditionen und flexible Lésungen. Deshalb achtet GORG darauf, dass
unsere Anwalte Beruf, Familie und Freizeit gut miteinander vereinbaren kdnnen - z. B. durch:

Vermittlung von Kita-Platzen

Individuelle Teilzeitvereinbarungen

Maoglichkeit, teilweise im Home-Office zu arbeiten
Verglinstigte Konditionen bei Fitnessstudios

Teamgeist starken

Wir bei GORG gehoren zusammen. Darum veranstalten wir neben unserer alljéhrlichen Associate-Fahrt regel-
maBig gemeinsame Freizeitaktivititen und Social Events - sowohl an den einzelnen GORG Standorten als auch
standortibergreifend: von Skifreizeiten tber Firmenlaufe bis zu FuBballturnieren u. v. m.

Sie wollen mehr liber unsere Events wissen und unsere Anwalte in Interviews naher
kennenlernen? Gehen Sie einfach auf: karriere.goerg.de.




Sie haben noch Fragen?
Wir haben die Antworten.

Was ist mein Karriereweg als Anwalt bei GORG?

Ganz einfach: Sie beginnen als Associate und kénnen im nachsten Step zum Assoziierten Partner befordert werden.
Sofern sich die fachliche und persdnliche Zusammenarbeit auch kinftig positiv gestaltet, konnen Sie nach
weiteren vier bis funf Jahren Partner werden. Alternativ kann der Weg zur Partnerschaft uber die Stufen Salary
Partner oder - in einzelnen Fallen - Counsel fithren. Der Status Counsel oder Salary Partner bietet Ihnen auch
die Méglichkeit, langfristig im Angestelltenverhéltnis fiir GORG tétig zu sein.

. 4-5]ah .. 4-5]ah
Associate —==2J3""® __  Assoziierter Partner —=22"¢ o Partner
)
j jahl’e
= Salary Partner
D
Counsel

Wie sieht’s finanziell aus?

Mit einem Wort: ordentlich. Das Einstiegsgehalt bei GORG liegt im Bereich zwischen 90.000 und 100.000 Euro
jahrlich - und steigert sich regelméaBig. Hinzu kommt gegebenenfalls ein erfolgsabhangiger Bonus.

Wie kann ich mich bewerben?

Wenn Sie denken, dass Sie zu uns passen und wir zu Ihnen, dann bewerben Sie sich Uber unser Karriereportal
auf unserer Homepage: karriere.goerg.de.

Nach Eingang Ihrer Bewerbung erhalten Sie zunachst eine Eingangsbestatigung von uns. Wenn wir glauben, dass
wir zueinander passen konnten, laden wir Sie kurzfristig zu einem Bewerbungsgesprach in unsere Kanzleirdume
ein. In diesem Gespréach lernen Sie in der Regel den zustandigen Partner und einen weiteren Mitarbeiter kennen.
Wenn das Gesprach positiv verlauft und Sie noch mehr zukinftige Kollegen kennenlernen mochten, konnen Sie
das z. B. bei einem gemeinsamen Mittagessen gerne tun.

Schon bald nach dem Gesprach bekommen Sie Feedback von uns.




An wen wende ich mich bei weiteren Fragen?

Bei allgemeinen Fragen - z. B. zu lhrem Einstieg und den Karriereméoglichkeiten bei GORG - wenden Sie sich einfach
an Julia Baeck oder Ewa Scheid:

. T Julia Baeck Y Ewa Scheid
i Personalreferentin Recruiting Personalreferentin Recruiting
& Personalentwicklung & Personalentwicklung
Tel. 0221-33660-195 Tel. 0221-33660-177
E-Mail: jbaeck@goerg.de E-Mail: escheid@goerg.de

Und wohin schicke ich meine Bewerbung?

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen tber unser Karriereportal auf karriere.goerg.de direkt an die zustéandigen
personalverantwortlichen Partnerinnen und Partner des jeweiligen GORG Standortes.

BERLIN

Dr. Kirsten Schimann-Kleber, LL.M.
KantstraBe 164

10623 Berlin

FRANKFURT AM MAIN

Dr. Lars Nevian

UlmenstraBe 30

60325 Frankfurt am Main u

HAMBURG

Dr. Jan Peter Scharf
DammtorstraBe 12
20354 Hamburg

KOLN

Dr. Thomas Bezani
Kennedyplatz 2
50679 Koln

MUNCHEN

Dr. Michael Nienerza
PrinzregentenstraBe 22
80538 Miinchen




DR. KATRIN LAU-GRANDT
ASSOCIATE
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Nur wer seine Mandanten bis ins
Detail kennt und zugleich den Blick firs
groBe Ganze bewahrt, ist ein wirklich
guter Berater und Anwalt. GORG sucht
und fordert Talente mit Verstand und
Gesplr, die ihrer Karriere die Sporen
geben wollen.

Scharren Sie schon mit den Hufen?
Bewerben Sie sich jetzt:

karriere.goerg.de
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